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SOPIMUS PUUMALAN KUNNAN PUHDISTAMONHOITAJA-LAITOSMIEHEN TYOSTA

1. SOPIJAOSAPUOLET

Jarvi-Saimaan palvelut Oy (myéhemmin JSP)
Kauppatie 1

58700 Sulkava

sopimuksen yhteyshenkilo:

tekninen johtaja Antti Hulkkonen, p. 050 4633959

Puumalan kunta

Keskustie 14

52200 Puumala

sopimuksen yhteyshenkil6:

tekninen johtaja Kimmo Hagman, p. 0500 654 590

2. SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS
Talla sopimuksella Puumalan kunta myy Jarvi-Saimaan palveluille puhdistamonhoitaja-laitosmiehen
tyotehtavia. Sopimuksella sovitaan Puumalan kunnan puhdistamonhoitaja-laitosmiehen
toimimisesta Jarvi Saimaan palvelujen tehtdvissa.

3. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO
Tama sopimus tulee taannehtivasti voimaan 1.6.2025 ja on voimassa toistaiseksi. Sopimuksen
irtisanomisaika on 6 kuukautta. Sopimus voidaan myds molempien osapuolien puolesta
yksipuolisesti irtisanoa kuukauden irtisanomisajalla, mikali sopimuksen noudattamisessa on
merkittavid puutteita tai sopimuksella ostettavan tyon laatu merkittavasti heikkenee.

4. SOPIMUKSEN HINTA
Puumalan kunta laskuttaa Jarvi-Saimaan palveluita sopimuksen mukaisten tehtédvien hoidosta 60 %
kuukauden tydpanoksesta, ellei toisin sovita. Puhdistamonhoitaja-laitosmies hoitaa Jarvi-Saimaan
palveluiden tyotehtavia kolmena paivana viikossa. Hinta 2245,10 €/kk on arvonlisaveroton eika
arvonlisaveroa laskuteta. Jos kuukauden 60 prosenttinen ty6aika ylittyy, niin lisatyosta veloitetaan
38,00 € /h. Sopimushinnasta vahennetaan kuukausittain mahdolliset poissaolopéivit toteutuneiden
poissaolopdivien mukaisesti. Poissaolopaivia ovat sellaiset tyopaivat, joina Puumalan kunnan
tyontekija on estynyt suorittamaan sopimuksen mukaisesti tyotehtavaa JSP:lle.

Hinta sisdltaa puhelin- ja it-kustannukset. Hinta sisdltdd myos Puumalan kunnan omistuksessa
olevan ajoneuvon kayton kilometrikorvauksineen. Sopimuksen hinta tarkistetaan vuosittain vuoden
alussa mahdollisesti muuttuvien henkiléstékustannusten mukaisesti (huomioiden
tybehtosopimusneuvottelut + sivukulut).

5. SAANNOT JA OHJEET
Tyontekija (puhdistamonhoitaja-laitosmies) on tydsuhteessa Puumalan kuntaan, joka vastaa kaikista
tyosuhteeseen liittyvista velvoitteista, mukaan lukien palkanmaksu, sosiaaliturva, tyéterveyshuolto,
vakuutukset.
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Tyontekija toimii Jarvi-Saimaan palveluiden tehtavissa, ja Jarvi-Saimaan palvelut ohjaa paivittaista
tyota. TyOnantajavastuu ei siirry Jarvi-Saimaan palveluille, mutta tehtdvien hoidon ohjauksesta ja
mahdollisten vahinkojen valittdmasta ehkaisysta Jarvi-Saimaan palvelut on vastuussa. Puumalan
kunnan tyontekijat velvoitetaan kdayttamaan JSP:n ty0ajanseurantajarjestelmaa tyoskennellessaan
JSP:n tehtdvissa.

SALASSAPITO

Sopimuksen henkil6sto ei saa ilmaista tietoonsa tulleita kohteen toimintaan, sen henkilokuntaan tai
asiakkaisiin liittyvia asioita. Henkil6sto ei saa tuoda kohteisiin ulkopuolisia henkil6ita.

Jokainen sopimuksen osapuoli vastaa siitd, etta sen kdyttamat alihankkijat noudattavat naita
salassapitoa koskevia maarayksia. Kohteessa tyoskentelevien henkildiden on kaytettdva tyossa
ollessaan tunnistettavaa tydasua.

VAHINGONKORVAUKSET

Jos tyontekija aiheuttaa vahinkoa kolmannelle osapuolelle tyoskennellessaan Jarvi-Saimaan
palveluiden tehtavissa, Puumalan kunta vastaa tydsuhteeseen perustuvasta vastuusta, ja Jarvi-
Saimaan palvelut vastaa vahingon syntymisen ehkaisemisesta ja valvonnasta tehtavien
suorittamisen aikana.

Mahdolliset vahinkotapaukset kasitellaan yhteistydssa Puumalan kunnan ja Jarvi-Saimaan
palveluiden valilla tai mahdollisessa riitatapauksessa Eteld-Savon karajaoikeudessa.

ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Tasta sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritadn ratkaisemaan puumalan kunnan ja Jarvi-
Saimaan palvelujen vélisin neuvotteluin. Jos yhteisymmarrykseen ei paasta, erimielisyydet
ratkaistaan Eteld-Savon karajaoikeudessa.

Puumalassa x.x.2025
Allekirjoitukset
Kimmo Hagman Antti Hulkkonen

tekninen johtaja tekninen johtaja
Puumalan kunta Jarvi-Saimaan palvelut



